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1. Общие положения 
 

1.1. Правила внутреннего распорядка учащихся разработаны в соответствии с: 
− Федеральным законом от 29 декабря 2012г № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации» с изменениями; 
− Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 15 марта 2013г 

№ 185 «Об утверждении порядка применения к обучающимся и снятия с обучающихся 
мер дисциплинарного взыскания»; 

− Уставом муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Средняя 
общеобразовательная школа №7» (далее – Учреждение). 

1.2. Правила разработаны с целью эффективной организации образовательного процесса, со-
блюдения прав и свобод участников образовательных отношений. 

1.3. Правила устанавливают требования к поведению обучающихся во время образовательного 
процесса, а также основания и порядок привлечения обучающихся к дисциплинарной от-
ветственности. 

1.4. Дисциплина в Учреждении поддерживается на основе уважения человеческого достоинства 
обучающихся, педагогических и иных работников. Применение физического и (или) психи-
ческого насилия по отношению к учащимся, педагогическим работникам и иным работни-
кам Учреждения  не допускается. 

1.5. Настоящие Правила распространяются на всех учащихся Учреждения. 
1.6. Текст настоящих Правил размещается на официальном сайте Учреждения в сети Интернет. 
 

2. Права, обязанности и ответственность учащихся 
 

2.1. Обучающиеся имеют право на: 
2.1.1 уважение своего человеческого достоинства, защиту от всех форм физического 

и психического насилия, оскорбления личности, охрану жизни и здоровья; 
2.1.2 благоприятную окружающую среду, которая не наносит вреда здоровью и не ухудшает 

самочувствие учащихся при осуществлении Учреждением своей деятельности;  
2.1.3 свободу совести, информации, свободное выражение собственных взглядов и убежде-

ний; 
2.1.4 защиту от информации, пропаганды и агитации, наносящих вред здоровью, нравствен-

ному и духовному развитию; 
2.1.5 развитие своих творческих способностей и интересов, включая участие в конкурсах, 

олимпиадах, выставках, смотрах, физкультурных мероприятиях, спортивных меропри-
ятиях, в том числе в официальных спортивных соревнованиях, и других массовых ме-
роприятиях; 

2.1.6 посещение по своему выбору мероприятий, которые проводятся в Учреждении и не 
предусмотрены образовательной программой; 

2.1.7 участие в учебно-исследовательской, проектной, инновационной деятельности, осу-
ществляемой Учреждением под руководством педагогов; 

2.1.8 условия для обучения с учетом особенностей психофизического развития и состояния 
здоровья; 

2.1.9 получение социально-педагогической и психологической помощи, бесплатной психо-
лого-медико-педагогической коррекции; 

2.1.10 получение знаний, приобретение навыков и умений, соответствующих современному 
уровню развития науки, техники, технологий и культуры; 

2.1.11 профессиональную ориентацию; 
2.1.12 обучение по индивидуальному учебному плану, в том числе ускоренное обучение, 

в пределах осваиваемой образовательной программы в порядке, установленном ло-
кальным нормативным актом Учреждения; 

2.1.13 выбор формы получения образования и формы обучения после получения основного 
общего образования или после достижения 18 лет; 

2.1.14 выбор факультативных и элективных учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей) 



из перечня, предлагаемого Учреждением; 
2.1.15 освоение наряду с учебными предметами, курсами, дисциплинами, модуля-

ми по осваиваемой образовательной программе любых других учебных предметов, 
курсов, дисциплин, модулей, преподаваемых в Учреждении, в установленном порядке; 

2.1.16 зачет результатов освоения учащимися учебных предметов, курсов, дисци-
плин, модулей, дополнительных образовательных программ в других организациях, 
осуществляющих образовательную деятельность в порядке, установленном действую-
щим законодательством и локальным актом Учреждения; 

2.1.17 каникулы в соответствии с законодательством об образовании и календарным учебным 
графиком; 

2.1.18 бесплатное пользование библиотечно-информационными ресурсами, учебной базой 
Учреждения; 

2.1.19 бесплатное пользование инфраструктурой, объектами культуры, спортивными объек-
тами Учреждения; 

2.1.20 совмещение получения образования с работой без ущерба для освоения образователь-
ной программы, выполнения индивидуального учебного плана; 

2.1.21 поощрение в порядке, установленном локальным нормативным актом Учреждения; 
2.1.22 перевод в порядке, установленном локальным нормативным актом Учреждения; 
2.1.23 участие в управлении Учреждением в порядке, установленном Уставом; 
2.1.24 ознакомление с Уставом Учреждения, со сведениями о дате предоставления и реги-

страционном номере лицензии на осуществление образовательной деятельности, све-
дениями о дате предоставления и регистрационном номере государственной аккреди-
тации образовательной деятельности по реализуемым образовательным программам, 
образовательными программами и другими документами, регламентирующими органи-
зацию и осуществление образовательной деятельности в Учреждении, правами и обя-
занностями учащихся; 

2.1.25 обжалование актов Учреждения в установленном законодательством РФ порядке; 
2.1.26 обращение в комиссию по урегулированию споров между участниками образователь-

ных отношений; 
2.1.27 создание общественных объединений в порядке, установленном законодательством РФ 

(за исключением детских общественных объединений, учреждаемых либо создаваемых 
политическими партиями, детских религиозных организаций); 

2.1.28 иные академические права, предусмотренные законодательством Российской Федера-
ции и локальными нормативными актами Учреждения; 

2.1.29 обеспечение питанием в соответствии с СанПиН 2.3/2.4.3590-20. 
 
2.2. Учащиеся обязаны: 

2.2.1 выполнять требования Устава Учреждения, настоящих Правил и иных локальных 
нормативных актов Учреждения по вопросам организации и осуществления образова-
тельной деятельности;  

2.2.2 выполнять законные требования и распоряжения администрации, педагогов и работ-
ников, сотрудников охраны Учреждения; 

2.2.3 добросовестно осваивать образовательную программу, посещать предусмотренные 
учебным планом или индивидуальным учебным планом учебные занятия, осуществ-
лять самостоятельную подготовку к ним, выполнять задания, данные педагогически-
ми работниками в рамках образовательной программы; 

2.2.4 в случае пропуска уроков, занятий (обязательных мероприятий) учащийся предостав-
ляет классному руководителю документ, подтверждающий уважительную причину 
пропуска; 

2.2.5 ликвидировать академическую задолженность в сроки, определяемые Учреждением; 
2.2.6 соблюдать требования правил пожарной безопасности, иные требования безопасности 

образовательного процесса; 
2.2.7 заботиться о сохранении и укреплении своего здоровья, стремиться к нравственному, 

духовному и физическому развитию и самосовершенствованию; 
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2.2.8 немедленно информировать педагогического работника о каждом несчастном случае, 
произошедшим с ними или очевидцами которого они стали; 

2.2.9 уважать честь и достоинство других учащихся и работников Учреждения, не созда-
вать препятствий для получения образования другими учащимися; 

2.2.10 бережно относиться к имуществу Учреждения, поддерживать в нем чистоту и поря-
док; 

2.2.11 соблюдать режим организации образовательного процесса, принятый в Учреждении; 
2.2.12 находиться в Учреждении только в сменной обуви, выполнять установленные в 

Учреждении требования к внешнему виду; 
2.2.13 с учетом возрастных и психофизических особенностей участвовать в общественно по-

лезном труде, предусмотренном образовательной программой школы и направленном 
на формирование у обучающихся трудолюбия и базовых трудовых навыков, чувства 
причастности и уважения к результатам труда; 

2.2.14 не осуществлять действия, влекущие за собой нарушение прав других граждан; 
2.2.15 своевременно проходить все необходимые медицинские осмотры. 

 
2.3. Учащимся запрещается: 

2.3.1 приносить, передавать, использовать в Учреждении и на ее территории оружие, ко-
лющие и легко бьющиеся предметы без чехлов (упаковки), в том числе лыжи 
и коньки, иной инвентарь, необходимый для организации образовательного процесса, 
легковоспламеняющиеся, взрывчатые, ядовитые, химические вещества и предметы, 
спиртные напитки, табачные изделия, наркотики, психотропные, одурманивающие, 
токсичные вещества иные вещества, обращение которых не допускается или ограни-
чено в РФ или способные причинить вред здоровью участников образовательного 
процесса и деморализовать образовательный процесс; лекарственные средства могут 
при себе иметь только те учащиеся, которым они показаны по медицинским основа-
ниям, учащиеся или родители (законные представители) обучающихся должны поста-
вить администрацию Учреждения в известность о медицинских показаниях, 
по которым учащийся будет иметь при себе необходимые лекарственные средства; 

2.3.2 использовать средства подвижной радиотелефонной связи во время проведения учеб-
ных занятий при освоении образовательных программ начального общего, основного 
общего и среднего общего образования, за исключением случаев возникновения угро-
зы жизни или здоровью обучающихся, работников школы, иных экстренных случаев; 

2.3.3 находиться на территории Учреждения в нерабочее время, играть в азартные игры; 
2.3.4 использовать ненормативную лексику (сквернословить); 
2.3.5 демонстрировать принадлежность к политическим партиям, религиозным течениям, 

неформальным объединениям, фанатским клубам; 
2.3.6 осуществлять пропаганду политических, религиозных идей, а также идей, наносящих 

вред духовному или физическому здоровью человека; 
2.3.7 играть в спортивные игры вне специально отведенных для этого мест (спортивных 

площадок), за исключением проведения в установленном порядке организованных 
массовых спортивно-развлекательных мероприятий; 

2.3.8 портить имущество или использовать его не по назначению, мусорить; 
2.3.9 перемещать из помещения в помещение без разрешения администрации или матери-

ально ответственных лиц мебель, оборудование и иное имущество; 
2.3.10 передвигаться в здании и на территории на скутерах, гироскутерах, велосипедах, мо-

ноколесах, роликовых коньках, скейтах и других средствах транспортного 
и спортивного назначения, если это не обусловлено организацией образовательного 
процесса, культурно-досуговыми мероприятиями; 

2.3.11 осуществлять предпринимательскую деятельность, в том числе торговлю или оказа-
ние платных услуг; 

2.3.12 кричать, шуметь, играть на музыкальных инструментах, пользоваться звуковоспроиз-
водящей аппаратурой, за исключением случаев, когда это необходимо для реализации 
образовательной программы, проведения культурно-массового или спортивного ме-



роприятия; 
2.3.13 самовольно покидать Учреждение во время образовательного процесса (уйти во время 

образовательного процесса возможно только с разрешения классного руководителя 
или иного уполномоченного лица); 

2.3.14 иметь неряшливый и вызывающий внешний вид; 
2.3.15 применять физическую силу в отношении других учащихся, работников Учреждения 

и иных лиц. 
 

3. Правила поведения учащихся во время проведения уроков (занятий) 
 

3.1. Учащиеся занимают свои места в кабинете по указанию классного руководителя или учи-
теля-предметника. 

3.2. Перед началом урока учащиеся должны подготовить свое рабочее место и все необходи-
мое для работы в классе. 

3.3. При входе учителя в класс учащиеся встают в знак приветствия и садятся после того, как 
учитель ответит на приветствие и разрешит сесть. 

3.4. В случае опоздания на урок учащиеся должны постучаться в дверь кабинета, зайти, по-
здороваться с учителем, извиниться за опоздание и попросить разрешения сесть на место. 

3.5. Время урока должно использоваться только для учебных целей. Во время урока нельзя 
шуметь, отвлекаться самому и отвлекать других учащихся от урока. 

3.6. Если ученику нужно задать вопрос или он готов ответить на вопрос учителя, ученик под-
нимает руку и говорит после разрешения учителя. 

3.7. Если учащемуся необходимо выйти из класса, он должен попросить разрешения учителя. 
3.8. Учащиеся могут встать, навести чистоту и порядок на своем рабочем месте, выйти 

из класса после того, как прозвонит звонок и учитель объявит об окончании урока. 
3.9. Во время уроков (занятий) обучающиеся могут пользоваться только теми техническими 

средствами и средствами обучения, которые необходимы в образовательном процессе, 
или теми, которые разрешил использовать учитель. Остальные устройства, которые 
у учащихся есть при себе, нужно перевести в беззвучный режим без вибрации и убрать 
со стола. 

3.10. Во время проведения учебных занятий при освоении образовательных программ началь-
ного общего, основного общего и среднего общего образования учащиеся вправе исполь-
зовать средства подвижной радиотелефонной связи только в случае возникновения угрозы 
жизни или здоровью обучающихся, работников школы, а также в экстренных случаях: 

− в целях мониторинга и поддержания здоровья обучающегося по указанию врача 
(при документарном подтверждении); 

− при возникновении несчастного случая с учащимся или резкого ухудшения само-
чувствия; 

− в случае отмены уроков (занятий). 
3.11. В школе запрещено использовать средства скрытой аудио- и видеозаписи без ведома ад-

министрации и родителей (законных представителей) обучающихся, права и законные ин-
тересы которых могут быть нарушены такой записью. Технические средства скрытой 
аудио- и видеозаписи могут быть использованы только в случаях, прямо предусмотрен-
ных законом. 

 
4. Правила поведения учащихся во время перемены 

 
4.1. Время, отведенное на перемену, предназначено для отдыха учащихся и подготовки к сле-

дующему по расписанию занятию. 
4.2. Учащиеся могут заниматься общением, легкими физическими упражнениями, проводить 

разминки и физкультминутки, играть в настольные игры в специально отведенных для 
этого местах. 

4.3. Во время приема пищи учащиеся выполняют требования работников столовой, дежурного 
учителя, дежурных по столовой, соблюдают порядок, проявляют внимание 



и осторожность при получении и употреблении горячих и жидких блюд. После еды уча-
щиеся убирают за собой столовые принадлежности и посуду. 

4.4. Во время перемен учащимся запрещается: 
− шуметь, мешать отдыхать другим; 
− бегать по коридорам, лестницам, вблизи оконных и лестничных проемов и в дру-

гих местах, не предназначенных для активного движения; 
− толкать друг друга, перебрасываться предметами. 

 
5. Поощрения и дисциплинарные взыскания 

 
5.1. За образцовое выполнение своих обязанностей, повышение качества обученности, без-

упречную учебу, достижения на олимпиадах, конкурсах, смотрах и за другие достижения 
в учебной и внеучебной деятельности к учащимся Учреждения могут быть применены 
следующие виды поощрений: 
− объявление благодарности учащемуся; 
− направление благодарственного письма родителям (законным представителям) учаще-

гося; 
− награждение почетной грамотой и (или) дипломом; 
− награждение ценным подарком; 
− представление к награждению знаками отличия и медалями за особые успехи в учении.  

5.2. Процедура применения поощрений. 
5.2.1. Объявление благодарности учащемуся, объявление благодарности родителям (закон-

ным представителям) учащегося, направление благодарственного письма по месту ра-
боты родителей (законных представителей) учащегося могут применять все педагоги-
ческие работники Учреждения при проявлении учащимися активности с положитель-
ным результатом по согласованию с администрацией Учреждения. 

5.2.2. Награждение почетной грамотой (дипломом) может осуществляться администрацией 
Учреждения по представлению классного руководителя и (или) учителя-предметника 
за особые успехи, достигнутые учащимся по отдельным предметам учебного плана и 
(или) во внеурочной деятельности на уровне Учреждения или муниципального обра-
зования, на территории которого находится Учреждение. 

5.2.3. Награждение ценным подарком осуществляется за счет внебюджетных финансовых 
средств по представлению заместителей директора на основании приказа директора 
Учреждения за особые успехи, достигнутые на уровне муниципального образования, 
субъекта Российской Федерации. 

5.2.4. награждение знаками отличия и медалями за особые успехи в учении осуществляется 
в соответствии с нормативными документами, регламентирующими процедуру  
награждения. 

5.3. За неисполнение или нарушение Устава Учреждения, настоящих Правил и иных локаль-
ных нормативных актов по вопросам организации и осуществления образовательной дея-
тельности к учащимся могут быть применены следующие меры дисциплинарного воздей-
ствия: 
− меры воспитательного характера; 
− дисциплинарные взыскания. 

5.4. Меры воспитательного характера представляют собой действия администрации Учрежде-
ния, ее педагогических работников, направленные на разъяснение недопустимости нару-
шения правил поведения в Учреждении, осознание учащимся пагубности совершенных 
им действий, воспитание личных качеств учащегося, добросовестно относящегося к учебе 
и соблюдению дисциплины. 

5.5. К учащимся могут быть применены следующие меры дисциплинарного взыскания: 
− замечание; 
− выговор; 
− отчисление из Учреждения. 

5.6. Применение дисциплинарных взысканий 



5.6.1. Мера дисциплинарного взыскания применяется не позднее одного месяца со дня об-
наружения дисциплинарного проступка и не позднее шести месяцев со дня его совер-
шения, не считая времени болезни учащегося, пребывании его на каникулах, а также 
времени, необходимого на учет мнения совета обучающихся, Родительского комитета, 
но не более семи учебных дней со дня представления директору Учреждения мотиви-
рованного мнения указанных советов в письменной форме. 

5.6.2. За каждый дисциплинарный проступок может быть применена одна мера дисципли-
нарного взыскания. При выборе меры дисциплинарного взыскания Учреждение 
должно учитывать тяжесть дисциплинарного проступка, причины и обстоятельства, 
при которых он совершен, предшествующее поведение обучающегося, его психофи-
зическое и эмоциональное состояние, а также мнение совета обучающихся, родитель-
ского комитета. 

5.6.3. При наложении дисциплинарного взыскания действует принцип рецидива, когда за 
один и тот же проступок, совершенный в течение года, наказание ужесточается. 

5.6.4. Дисциплинарные взыскания не применяются в отношении, учащихся начальных клас-
сов и с ограниченными возможностями здоровья (с задержкой психического развития и 
различными формами умственной отсталости). 

5.6.5. Не допускается применение мер дисциплинарного взыскания к обучающимся во вре-
мя их болезни, каникул. 

5.6.6. До применения меры дисциплинарного взыскания Учреждение должно затребовать от 
обучающегося письменное объяснение. Если по истечении трех учебных дней указан-
ное объяснение обучающимся не представлено, то составляется соответствующий акт. 
Отказ или уклонение обучающегося от предоставления им письменного объяснения 
не является препятствием для применения меры дисциплинарного взыскания. 

5.6.7. Отчисление из Учреждения учащегося, достигшего возраста 15 лет,  в качестве меры 
дисциплинарного взыскания допускается за неоднократное совершение дисциплинар-
ных проступков, если иные меры дисциплинарного взыскания и меры воспитательно-
го характера не дали результата,  и его дальнейшее пребывание в Учреждении оказы-
вает отрицательное влияние на других учащихся, нарушает их права и права работни-
ков, а также нормальное функционирование Учреждения. Отчисление несовершеннолет-
него учащегося как мера дисциплинарного взыскания не применяется, если сроки ранее при-
мененных к нему мер дисциплинарного взыскания истекли, и (или) меры дисциплинарного 
взыскания сняты в установленном порядке. 

5.6.8. Решение об отчислении несовершеннолетнего учащегося, достигшего возраста 15 лет 
и не получившего основного общего образования, как мера дисциплинарного взыска-
ния принимается с учетом мнения его родителей (законных представителей) и с согла-
сия комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав. Решение об отчисле-
нии детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, принимается с согла-
сия комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав и органа опеки и попе-
чительства. 

5.6.9. Учреждение обязано незамедлительно проинформировать Управление образования об 
отчислении несовершеннолетнего учащегося в качестве меры дисциплинарного взыс-
кания. 

5.6.10. Применение к обучающимся меры дисциплинарного взыскания оформляется прика-
зом директора. С приказом учащийся и его родители (законные представители) зна-
комятся под роспись в течение трех учебных дней со дня издания, не считая времени 
отсутствия учащегося в Учреждении. Отказ учащегося, его родителей (законных 
представителей) ознакомиться с указанным приказом под роспись оформляется соот-
ветствующим актом. 

5.6.11. Учащийся и (или) его родители (законные представители) вправе обжаловать в ко-
миссию по урегулированию споров между участниками образовательных отношений 
меры дисциплинарного взыскания и их применение. 

5.6.12. Если в течение года со дня применения меры дисциплинарного взыскания к учащему-
ся не будет применена новая мера дисциплинарного взыскания, то он считается не 
имеющим меры дисциплинарного взыскания. 



5.6.13. Директор Учреждения имеет право снять меру дисциплинарного взыскания до истече-
ния года со дня ее применения по собственной инициативе, просьбе самого учащего-
ся, его родителей (законных представителей), ходатайству совета обучающихся или 
Родительского комитета. 

 
6. Защита прав учащихся 

 
6.1. В целях защиты своих прав учащиеся и их родители (законные представители) самостоя-

тельно или через своих представителей вправе: 
− направлять в Учреждения обращение о нарушении и (или) ущемлении ее работниками 

прав, свобод и социальных гарантий учащихся; 
− обращаться в комиссию по урегулированию споров между участниками образователь-

ных отношений; 
− использовать иные, не запрещенные законодательством РФ иные способы защиты сво-

их прав и законных интересов. 
 
 
 
 
 
 

Срок действия: до принятия нового. 
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